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Onderwerp: RE: Opmerking WJZ op Conceptregeling betaling niet geleverde zorg ten laste van pgh

Klopt het dat er nog geen overleg voor vanmiddag is ingepland? Of is er iets mis gegaan in mijn agenda?

van: [EEIESH 0. () MKCIEDM e minvws.nl>

oensdag 13 mei 2020 17:55
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Onderwerp: Opmerking WJZ op Conceptregeling betaling niet geleverde zorg ten laste van pgh

Dag allemaal,

Vanmiddag heb ik de conceptregeling doorgesproken met mijn leidinggevende (JEIEEN MELEDN). Hij stipte de volgende zaken
aan die volgens hem duidelijker naar voren moeten komen.

1. Waarom is voor de zorg een bijzondere regeling nodig is (een vergaande stap) die afwijkt van de andere regelingen
(NOW/TOZO0). Dat hoeft niet een uitputtende motivering te zijn, als er maar een strakker verhaal komt. Hij vroeg zich in
dit verband ook af wat er onder zorgcontinuiteit wordt begrepen.

2. De regeling is bedoeld ‘voor de coronacrisis’. Maar wat is de exitstrategie? Tot hoe lang geldt de regeling? Het is immers
zo dat de uitbraak lijkt te verminderen, de richtlijnen worden versoepeld en er bijvoorbeeld ook meer
beschermingsmiddelen beschikbaar zijn.

Hoe langer de regelingen duren, hoe meer onduidelijkheid en misbruik in de hand wordt gewerkt. Dit is ook politiek
gezien van belang: het gaat om noodmaatregelen, als de nood uit de lucht is, zijn ze niet meer nodig (het is niet de
bedoeling om voor Sinterklaas te spelen); de minister kan bij een nieuwe uitbraak er voor kiezen om nieuwe
maatregelen te nemen.

We zouden de tijdelijkheid van de maatregelen bijvoorbeeld in de regeling kunnen verankeren door in de bepalingen op
te nemen dat declaraties voor niet-geleverde zorg alleen betrekking mogen hebben op de periode tot en met 30 juni. In
dit geval werkt onze speciale regeling automatisch uit (en hoeft er geen nieuwe regeling te worden geschreven om weer
naar de ‘normale’ situatie terug te keren); mocht verlenging nodig zijn dan kan dit eenvoudig gebeuren door deze datum
te wijzigen.

len ik hebben gevraagd om morgen een overleg in te plannen, zodat we deze punten verder kunnen bespreken.

E.e.a. laat overigens onverlet dat ook andere WJZ-collega’s (specialisten op de materiewetten) nog met opmerkingen kunnen
komen.

Met groet en fijne avond gewenst,m
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